RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

DOS (02) CONDUCTORES DE MOTOFURGON PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAIJE DE
EVAL. PUNTAJE BONIFICACION
_ | conocIMIENTO ENTREVISTA | POR SER PERSONA
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNI,D AD CUR,RICULAR Y/0 DESENVOLVIMIENTO Y | pERSONAL MINIMO CON PUNTAE CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 GOMPERENCIA CULTURA GENERAL. 5- 20 PUNTOS DISCAPACIDAD / TOTAL.
" | 15 (PUNTAJE MINIMO
r;UNT(())S 15.25 (PUNTAJE ( " APROBATORIOS. sSMo
APROBATORIOS | MO 15)
Bs1oz) SUB DIRECCION DE
1 | SALVADOR CRUZ CARLOS CONDUCTORES DE 50 15 10 25 75 GANADOR
LIMPIEZA PUBLICA
MOTOFURGON
bos(02) SUB DIRECCION DE
2 |CHAUPIS ADRIANO ISACC ELIFELET CONDUCTORES DE 45 15 10 25 70 GANADOR
LIMPIEZA PUBLICA e
MOTOFURGON




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO
OCHO (08) CONDUCTORES DE VEHICULO RECOLECTOR DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

PUNTAIE DE ENTREVISTA PERSONAL
EVAL. PUNTAJE BONIFICACION
ENTREVISTA POR SER
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA SRR CURRICULAR - | cONOCIMIENTO Y/0 | pEsenvoLVIMIENTO Y | personac mimivio| personacon | PoNTAE | caliFicacion
ORGANICA MIINIMO 40 COMPETENCIA. 15- | CULTURA GENERAL. 5- 20 PUNTOS DISCAPACIDAD / TOTAL.
PUNTOS 25 (PUNTAJE 15 (PUNTAJE MINIMO |  APROBATORIOS. SMO
APROBATORIOS | MINIMO 15) 5)

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE
1 |DURAN ALDAVA JORGE TR | neartiice 50 16 10 26 76 GANADOR

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE
2 |FLORES MORALES ADLER o oo o | namvoa pustin 50 15 8 23 73 GANADOR

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE
3 |BARTOLO HILARIO LUIZ BENITO e | Tariepuntics 50 16 9 25 75 GANADOR

NO ALCANZO

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE PUNTAJE MINIMO

4 ROMERO CHAVEZ o WILLMAN AUGUSTO VEHICULO RECOLECTOR LIMPIEZA PUBLICA 50 13 5 EN CONOCIMIENTO
Y/O COMPETENCIA

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE
5 |AROSTEGUI ACOSTA, LUIS MIGUEL o o | Lt pusticn 50 15 10 25 75 GANADOR

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE
6 |GABINO GOMEZ AGUSTIN o o o | o pomuicn 50 18 11 29 79 GANADOR

(08) CONDUCTORES DE SUB DIRECCION DE
7 |SALVADOR ROBLES , LUIS e e | amvtaa poaticn 50 15 10 25 75 GANADOR
8 |JACINTO ZAVALA SANDRO CRISTIAN (0) CONDUCTORESDE | - SUBDIRECCION DE 50 15 9 24 74 GANADOR

VEHICULO RECOLECTOR

LIMPIEZA PUBLICA

L atal e ¢ SARINRIEIB 2 s B POAPEY W @P O e R T Rata e 8 SL LIPS 2 R ' B SOy v &




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

CUARENTA (40) PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

PUNTAIJE DE ENTREVISTA PERSONAL
EVAL. CONOCIMIENTO PUNTAJE ENTREVISTA sor:g:‘c;\:;éw
UNIDAD URRICULAR - PUNTAIJE ”
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA I CURRICU v/0 DESENVOLVIMIENTO Y | PERSONALMINIMO20 | pepgona con CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 COMPETENCIA, | CULTURA GENERAL. 5- PUNTOS DISCAPACIDAD / TOTAL.
" | 15 (PUNTAIE MINIMO APROBATORIOS.
PUNTOS 15-25 (PUNTAIE | *° 5 sMo
APROBATORIOS MINIMO 15)
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
1 ELIAS CRIOLLO ESLI KEFRAN LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
2 ROMERO MURGA ROSS YESENIA LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 40 16 15 31 71 GANADOR
o (40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
3 MUNOZ PIMENTEL EVA SILVIA LUMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 16 10 26 76 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
4 TUMBAY ADAN SARA LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
5 VALENTIN INOCENCIO YONEL LIMPIEZA PuBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
6 CHAVEZ LUIS ZAIDA LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
7 CALIXTO IDELFONCIO RAYZZA ANAHIELY LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 16 10 26 76 GANADOR
. (40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
8 MATA AGUERO LIZBETH MIRELLA LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 45 16 12 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
9 REYNA VALENTIN FLOR MARIA LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
ALTAMIRANO TANANTA SEGUNDO (40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
10 |sanTIAGO LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 45 15 12 5 —_— 3 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
11 [JULCA ASCA MONICA ANALI LIMPIEZA PUBLICA | LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
NO ALCANZO PUNTAJE
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE MINIMO EN
12 DIONICIO LLANTO CHANTAL ELIAN LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 45 13 5 CONOCIMIENTO Y/O E— I— =
COMPETENCIA
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
13 |SOLORZANO RAMOS ZENAIDA LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
14 |RAMIREZ AVELINO PATRICIA LUZ LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
15 |TRUJILLO AMBROSIO CHABELI (40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE 45 NO SE PRESENTO A ENTREVISTA

LIMPIEZA PUBLICA

LIMPIEZA PUBLICA

v ek




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

CUARENTA (40) PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

PUNTAJE DE ENTREVISTA PERSONAL
EVAL. CONOCIMIENTO PUNTAIE ENTREVISTA Bo:g:‘c:EcF:ON
UNIDAD RRICULAR - PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA DA CURRICUL v/0 DESENVOLVIMIENTO Y | PERSONALMINIMO20 | pepsoa con CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 COMPETENCIA CULTURA GENERAL. 5- PUNTOS DISCAPACIDAD / TOTAL.
" | 15 (PUNTAIE MiNIMO | APROBATORIOS.
PUNTOS 15-25 (PUNTAJE ¢ 5) SMo
APROBATORIOS | * \1ivivi0 15)
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
16 |MARTEL VASQUEZ LIAM JEREMY o umtica | LIz PUBLICA 45 16 12 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
17 |MARTIN VERGARA ANGEL PIERO e mical LvpiEza pUBLICA 45 15 13 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
18  |HANAISHA VALENTIN NAYSHA SUMITA | e i 45 15 13 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
19 |RAMIREZ GONZALES ELISEO MARCELINO o UBLICA| LIMPIELA PUBLICA 45 16 12 28 73 GANADOR
o~ (40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
20 |CORNELIO HERMITANO JESUS ALBERTO o pusLica| LMPIELA PUBLIC 50 15 10 25 75 GANADOR
(Bonificacién por
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE persona con
21 |LAURENCIO PAUCAR JUAN SMITT o UBLICA| LivPIEsA PUBLICA 50 15 10 25 et 81.25 GANADOR
11.25
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
22 |PONCIANO VALDEZ FRECIA LUZ o punLica | LPIEzs PUBLICA 45 17 12 29 74 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
23 |CALDERON VELASQUEZ FREDY ARTURO i | LieiEsn pURLIA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE
24 |GOMEZ VALENTIN JORGE FLORENTINO e UBLIcA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
25 |ALVAREZ ROBLES MAYCOL ESNEIDER et ol SRR 50 16 10 26 76 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
26 |EVARISTO POMA LUIS ALBERTO R e | mhireesrmiic 45 17 12 29 74 GANADOR
(40) PERSONAL DE | SUB DIRECCION DE
27 |REITERER CACERES SILVIA ROXANA o UaLcA| LvPIEsA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL bE SUB DIRECCION DE
28 |MOSCOSO INGA MELVIN DEIVIS B | oo i 50 15 10 25 75 GANADOR
29 |QUIROZ ESPINOZA MIGUEL ANGEL P40 FERSONALDE| BLB.DIRRCEION BE 50 15 10 25 75 GANADOR

LIMPIEZA PUBLICA

LIMPIEZA PUBLICA




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

CUARENTA (40) PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

PUNTAJE DE ENTREVISTA PERSONAL
EVAL CONOCIMIENTO PUNEAIEENTREGITL BO,::::(C:EC»:ON
NID. RRICULAR - PUNTAIE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD CUBRICULAK v/0 DESENVOLVIMIENTO Y | PERSONALMINIMO20 | pepsona con o CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 COMPETENGIA CULTURA GENERAL. 5- PUNTOS DISCAPACIDAD / TOTAL.
* | 15 (PUNTAIE MINIMO APROBATORIOS.
PUNTOS 1525 (PUNTAE | o smo
APROBATORIOS | v 15)

(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

30 |SALGADO CHAVEZ PABLO FERNANDO o Pt | LimPlE BT 45 15 12 27 72 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

31 |FRANCIA FLORES KATIA MARILU e rToLcal L PUETIE 45 16 12 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

32 |CIERTO HUERTA ADELAIDA e o] conplEs AIEHER 50 16 10 26 76 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

33 |REYNA RIVERA EDGAR o i icuil mPiEEs PLIBLIES 50 16 10 26 76 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

34 |RODIL CASTRO VERONICA L ESPUELiCH| Dz PriBlie 45 16 12 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

35 |SORIA ALVARADO BETY oeza pUBLIcA | LMPIEZA PUBLIC 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

36 |VALENTIN RIVERA ALCIDES [ vreza pUBLIcA | LIMPEZA PUBLICA 50 16 10 26 76 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

37 |MARTIN ARMLLON LIDIA UbrEan PUBLICA| LUIMPIEZA PUBLICA, 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

38 |JORGE LEANDRO DENIS ADDERLI o e n SUBLICA | LMPIEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR

NO ALCANZO PUNTAIE

(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE MINIMO EN

39 NIETO TUMBAY JUNIOR LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 45 13 5 CONOCIMIENTO Y/O et — _—

COMPETENCIA

(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

40 |SANTIAGO PILLCO JEAN FRANCO ALDAIR oEza pUBLIcA | LIMPIEZA PUBLICA 45 16 12 28 73 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

41 |ALVARADO SANCHEZ DALIA o pUBLIcA | LMPEZA PUBLICA 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

42 |ASCA MAUTINO GINA N e putca LIMMEZRPUBLIER 50 15 10 25 75 GANADOR
(40) PERSONAL DE| SUB DIRECCION DE

43 TUMBAY VIGILIO NOEMI /.—\ LIMPIEZA PUBLICA| LIMPIEZA PUBLICA 50 15 5 20 70 ACCESITARIO

\Q“ p*o SUB DIRECCION DE
44 |DURAN DAVILA FRANKLIN /7O 10 75 GANADOR

) 0) PERSONAL DE
ZANVIPIEZA PUBLICA

LIMPIEZA PUBLICA
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RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

UN (01) MECANICO | PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA :
X
ENTREVISTA PERSONAL %
PUNTA.IEC DE EVAL. E:;’g,‘:;; BONIFICACION 2
CURRICULAR - CONOCIMIENTO POR SER PERSONA i
. P E .

N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD MIINIMO 40 /0 DESENVOLVIMIENTO Y| PERSONAL con UNTAI CALIFICACION
ORGANICA COMPETENCIA, | CULTURA GENERAL. 5- MINIMO 20 DISCAPACIDAD / TOTAL. 2
PUNTOS * | 15 (PUNTAJE MINIMO PUNTOS SMO x
APROBATORIOS | 15-25 (PUNTAIE 5) APROBATORIOS. 1
MINIMO 15) ¥
;

SUB DIRECCION DE

1 |FERNANDEZ NATEROS, LUIS OMAR (o) MECANICO T | T A 55 15 10 25 80 GANADOR %
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RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

UN (01) MECANICO PARA MOTOFURGONETA PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

PUNTAIJE DE ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
_ | CONOCIMIENTO POR SER
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIBAD | EHRRICULAR v/0 pEsENvOLVIMIENTOY | PERSONAL | ooy | PUNTAIE ) iFicaciON
ORGANICA MIINIMO 40 COMPETENCIA CULTURA GENERAL. 5- MINIMO 20 DISCAPACIDAD / TOTAL.
PUNTOS * | 15 (PUNTAIE MiNIMO PUNTOS SMO
APROBATORIOS 15-25 (PUNTAJE 5) APROBATORIOS.
MINIMO 15)
(01) MECANICO PaRa | SUB DIRECCION
1 |ADAN LUCAS, EDGAR ERMENEGILDO DE LIMPIEZA 50 15 10 25 75 GANADOR

MOTOFURGONETA

PUBLICA

|
|
O

?
3
-



UN (01) CONDUCTOR DE VEHICULO BARANDA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECCION DE LIMPIEZA PUBLICA

RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

PUNTAJE DE ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
CONOCIMIENTO POR SER
UNIDAD | CURRICULAR- PERSONAL PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA setines. || SANIREEE Y/0 DESENVOLVIMIENTOY | raomrc 9 | PERSONACON | “ ™ | CALIFICACION
COMPETENCIA. |CULTURA GENERAL. 5-15 PUNTOS DISCAPACIDAD / g
PUNTOS 15-25 (PUNTAJE | (PUNTAJEMINIMOS) | ApRoBATORIOS. Mo
APROBATORIOS |~ piNivo 15)
(01) CONDUCTOR
DE VEHICULO SUB DIRECCION
1 |VASQUEZ FERNANDEZ, RITHER MARK DA DE DE LIMPIEZA 50 15 10 25 75 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS PUBLICA

SRR T e Be T R T "'l‘.‘l’i]‘
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RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

SIETE (07) OBRERO DE RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

ENTREVISTA PERSONAL
PUNTAIJE DE PUNTAIE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
CONOCIMIENTO POR SER PERSONA
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UMIDAD | CURRICULAR- Y/o DESENVOLVIMIENTO Y | PERSONAL con PUNTAIE 1 ) IFICACION
ORGANICA | MIiNIMO40 | E/T ENCIA, | CULTURA GENERAL 5- MINIMO 20 | ¢ ) oA CIDAD / TOTAL.
PUNTOS M CIA. | g (PUNTAJE MINIMO PUNTOS SMO
APROBATORIOS 15-25 (PUNTAJE 5) APROBATORIOS.
MINIMO 15)
I GNEERE (BONIFICACION
1 |GARGATE CALLAN WILIAM MARCO RECOLECCION SDTDFRS 45 15 10 25 P ?)TSF::S\F:’SA&T:A?DC;N 80.5 GANADOR
SELECTIVA T
(07) OBRERO DE
2 |CIERTO ACOSTA ANGEL WILLIAM RECOLECCION SDTDFRS 50 16 10 26 76 GANADOR
SELECTIVA
(07) OBRERO DE
3 |CONDEZO CALDAS FRANCLIN RECOLECCION SDTDFRS 50 15 9 24 74 GANADOR
SELECTIVA
(07) OBRERO DE
4 CHAVEZ CAJALEON RUMALDO RECOLECCION SDTDFRS 45 15 8 23 68 GANADOR
SELECTIVA
(07) OBRERO DE
5 ESTEBAN ESQUIVEL EMEGIDIO RECOLECCION SDTDFRS 50 16 10 26 76 GANADOR
SELECTIVA
(07) OBRERO DE
6 NAZARIO BRICENO CESAR RANGLER RECOLECCION SDTDFRS 45 15 9 24 69 GANADOR
SELECTIVA
(07) OBRERO DE
7 CHAVEZ BERNARDO POMPEYO DIONICIO RECOLECCION SDTDFRS 45 15 8 23 68 GANADOR
SELECTIVA
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RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

SIETE (07) PERSONAL PARA VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

ENTREVISTA PERSONAL
PUNTAIJE DE EVAL.
CURRICULAR - PUNTAJE ENTREVISTA | BONIFICACION POR SER
IDAD . NTAJ
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIE MIINIMO 40 CONOCIMIENTO | = o\ IMIENTO Y CULTURA| PERSONAL MINIMO 20 PERSONA CON PUNTAIE | cALiFicACION
ORGANICA PUNTOS Y/o CO"("PETENC'A- GENERAL 5-15 (PUNTAIE | PUNTOS APROBATORIOS. | DISCAPACIDAD / SMO TOTAL.
15-25 (PUNTAJE
MINIMO 5
APROBATORIOS MINIMO 15) )
(07) PERSONAL PARA
1 |CALDAS QUIJANO YOEL VALORIZACION DE RESIDUOS, SDTDFRS 50 15 9 24 74 GANADOR
SoLIDOS
(07) PERSONAL PARA
2 |TRUJILLO DOMINGUEZ CRISTHIAN VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 45 16 10 26 71 GANADOR
SOLIDOS
(07) PERSONAL PARA
3 |ARCE ROJAS AVADIAS JUSTINO VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 45 15 5 20 65 ACCESITARIO
SOLIDOS —
(07) PERSONAL PARA
4 |CALDAS QUIJANO RUTH ELVIRA VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 45 15 8 23 68 GANADOR
SOLIDOS
(07) PERSONAL PARA
5 |FIGUEREDO REGALADO WILFREDO VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 50 15 8 23 73 GANADOR
SOLIDOS
(07) PERSONAL PARA
6 |PEREZ CALDAS LUIS YEFRI VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 50 15 10 25 5 GANADOR
SOLIDOS
(07) PERSONAL PARA
7 |PARI TUCTO ANTONY VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 45 16 9 25 70 GANADOR
SOLIDOS
(07) PERSONAL PARA
8 |CHAVEZ CAJALEON GILVER YULINO VALORIZACION DE RESIDUOS SDTDFRS 45 15 10 25 70 GANADOR

SOLIDOS




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

UN (01) OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE ENTREVISTA PERSONAL BUNTAIE
BONIFICACION
UNIDAD CURi\lchtJLLAR CONOCIMIENTO | NVOLVIMIENTO Y PERSONAL POR SER PUNTAIE
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MIINIMO 40 compE:ézcm s CULTURA GENERAL 5- MINIMO 20 Dfigg:(:rfgg/ TOTAL CALIFICACION
PUNTOS ; 15 (PUNTAJE MINIMO PUNTOS SMO
25 (PUNTAJE 5) APROBATORIOS.
APROBATORIOS MINIMO 15)
SUB DIRECCION DE
UN (1) OPERADOR|  TRATAMIENTO Y
TRUJILLO PRINCIPE JOSEHIM NAHUM DE MAQUINARIA | DISPOSICION FINAL 50 15 10 25 75

PESADA

DE RESIDUOS
SOLIDOS

2 WA




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

CUATRO (04) GUARDIANES PARA EL BOTADERO CONTROLADO DE CHILEPAMPA DE LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE ENTREVISTA PERSONAL DUNTALE
EVAL. ENTREVISTA BONIFICACION
POR SER
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA | CURRICULAR- | CONOCIMIENTO | DESENVOLVIMIENTOY | PERSONAL | pepqoys con PUNTAJE | ) IFICACION
MIINIMO 40  Y/O COMPETENCIA.| CULTURA GENERAL.5- | MINIMO20 | ) cnppippp /| TOTAL.
PUNTOS 15-25 (PUNTAJE | 15 (PUNTAJE MINIMO PUNTOS SMO
APROBATORIOS MINIMO 15) 5) APROBATORIOS.
oo AT, | SUEDRECHON D
1 |BALTAZAR MAYLLE MALAQUIAS ENOC BOTADERO HEPOSIEIOR FIKALDE 45 15 5 20 65 ACCESITARIO
CONTROLADO
RESIDUOS SOLIDOS
(o cunmomN Pava | U2 DRECCIONOE
2 |CALDAS DAZA MINARDO BOTADERO DISPOSICION FINAL DE 45 15 9 24 69 GANADOR
CONTROLADO
RESIDUOS SOLIDOS
(04) GUARDIAN PARA S'L::A[:EI\EA(I:(E::\IC;Z [Y)E
3 |CALDAS QUIJANO AMADEO BOTADERO DISPOSICION FINAL DE 50 15 8 23 73 GANADOR
CONTROLADO RESIDUOS SOLIDOS
(04) GUARDIAN PARA S;_J: A[;l::;g:.)r’; 35
4 |JAPA ARRATEA LUDWIN JAMERLY BOTADERO 45 15 10 25 70 GANADOR
DISPOSICION FINAL DE E—
CONTROLADO
RESIDUOS SOLIDOS
(04) GUARDIAN PARA S;J: AT:;?S\?.;;T
5 |CALDAS QUIJANO EMILIANO MANUEL BOTADERO 6 45 15 7 22 67 GANADOR
CONTROLADO DISPOSICION FINAL DE E—

RESIDUOS SOLIDOS




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

UN (01) MECANICO PARA MAQUINARIA PESADA PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAIJE DE ENTREVISTA PERSONAL
EVAL. PUNTAIE BONIFICACION
CONOCIMIENTO ENTREVISTA POR SER PERSONA
NIDAD CURRICULAR - PUNTAIJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA OLI:GANI(‘A M|I‘I'NIMO 4':) Y/o DESENVOLVIMIENTO Y | PERSONAL MINIMO CON i CALIFICACION

COMPETENCIA. |CULTURA GENERAL. 5-15 20 PUNTOS DISCAPACIDAD / )

PUNTOS 15-25 (PUNTAJE | (PUNTAIE MINIMO 5) APROBATORIOS. SmMo
APROBATORIOS |  nuniMoO 15)
(01) MECANICO SUB DIRECCION DE
SARA TRATAMIENTO Y

1 |FLORES BERROSPIJEAN CARLOS MAQUINARIA DISPOSICION FINAL 50 15 10 25 75 GANADOR

PESADA

DE RESIDUOS
SOLIDOS




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

UN (01) CHOFER DE CAMION BARANDA PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAIJE DE ENTREVISTA PERSONAL
EVAL. PUNTAIE BONIFICACION POR
. UNIDAD CURRICULAR - | CONOCIMIENTO ENTREVISTA | ccc personacon| PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA ORGANICA MITNIMO 40 v/o DESENVOLVIMIENTO Y PERSZOI‘::JL M(I)D;IMO DISCAPACIDAD / TOTAL CALIFICACION
COMPETENCIA. 15| CULTURA GENERAL. 5- 0 PUNT! SMO
PUNTOS APROBATORIOS.
APROBATORIOS 25 (PUNTAJE 15 (PUNTAJE MINIMO 5)
MINIMO 15)
1 |ORTEGA ROSADO HARWIN D:Ai»:hNﬂ:)OAN DISPOSICION FINAL DE 50 15 10 25 75 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
o v | oz
2 |ESPINOZA VILCA ABEL EVER DBEAiing DISPOSICION FINAL DE 45 15 9 24 69 ACCESITARIO

RESIDUOS SOLIDOS




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2022-MPHCO

UN (01) OPERADOR DE MAQUINARIA PARA MINI CARGADOR PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAIE DE
EVAL. PUNTAJE BONIFICACION
_ | CONOCIMIENTO ENTREVISTA | POR SER PERSONA
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIPAD CUR,RICULAR Y/0 DESENVOLVIMIENTO Y | pERSONAL MINIMO CON PUNTAIE CALIFICACION
ORGANICA MIINIMO 40 COMPETENCIA, CULTURA GENERAL. 5- 20 PUNTOS DISCAPACIDAD / TOTAL.
PUNTOS 15.25 (PUNTAJE 15 (PUNTAJE MINIMO | ApROBATORIOS. SMo
5)
APROBATORIOS MINIMO 15)
SUB DIRECCION DE
(01) OPERADOR DE | TRATAMIENTO Y
1 |ARRATEA SANCHEZ JACOB MAQUINARIA PARA| DISPOSICION FINAL 50 15 10 25 75 GANADOR

MINI CARGADOR

DE RESIDUOS
SOLIDOS




RESULTADOS FINALES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 07-2022-MPHCO

SEIS (06) PERSONAL OBRERO PARA MATADERO MUNICIPAL LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAIJE DE ENTREVISTA PERSONAL —
EVAL. EI:TREVISTA BONIFICACION
CONOCIMIENTO POR SER
; CURRICULAR - DESENVOLVIMIENT | pgggop, PUNTAIJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA MIINIMO 40 Y/0 O Y CULTURA MINIMOI;; PERSONA CON TOTAL CALIFICACION
BHINTOR COMPETENCIA. | GENERAL.5-15 " DISCAPACIDAD / :
15-25 (PUNTAJE | (PUNTAIE MINIMO | 5pRoBATORIOS. MO
APROBATORIOS MINIMO 15) 5)
——— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
1 |ROJAS CHARRE SANTIAGO FREDDY MATEDERO AR B 45 NO SE PRESENTO A ENTREVISTA . - _ -
RESIDUOS SOLIDOS
—— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
2 [PARDO JARA WILDER OSWALDO MATEDERO BB EREL EE 50 15 8 23 . 73 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
—— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
3 |BENITES PACAYA KANGLU MATEDERO R EEREEL b 50 15 10 25 _ 75 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
4 |GARCIA LANDA JOSE LUIS MATEDERO PSS EANIEINEL BE 45 15 8 23 _ 68 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
—— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
5 |BERROSPI MORENO FRANCISCO R. ATEDERO Ei8H S AATIEIHEL B 45 15 10 25 _ 70 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
—— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
6 |MAZA ESPINOZA LUIS MIGUEL MATEDERO ilsPE EEREREL BE 45 15 7 22 _ 67 ACCESITARIO
RESIDUOS SOLIDOS
—— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
7 |ESPINOZA DELGADO JOSHEP VICENTE F\MIIGLEIZEP!:OL DISPOSICION FINAL DE 45 15 10 25 - 70 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
—— SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
8 |LUNA ROMERO LIDIA MATEDERO A B EAREINEL B 45 15 10 25 _ 70 GANADOR
RESIDUOS SOLIDOS
R SUB DIRECCION DE
TRATAMIENTO Y
9 |AQUINO ESTEBAN LENIN MATEDERO rsresi IR bl 45 NO SE PRESENTO A ENTREVISTA . . . .

RESIDUOS SOLIDOS




